
หลักเกณฑ์และวิธิการสรรหากรรมการ 

 
บริษัทฯ ยังไมม่ีการจดัตั้งคณะกรรมการสรรหา เพื่อคัดเลือกบุคคลที่จะแต่งตั้งเข้ามาด ารงต าแหนง่เป็นกรรมการ แต่เมื่อต าแหน่ง
กรรมการว่างลง คณะกรรมการบริษัทจะเป็นผู้ท าหน้าที่สรรหาและคัดเลือกบุคคลที่จะมาด ารงต าแหน่งแทน โดยพิจารณาจาก ความรู้
และประสบการณ์ นอกจากน้ี กรรมการต้องมีคุณสมบตัิและไมม่ีลักษณะต้องห้ามตามที่ก าหนดโดยกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากัด 
และประกาศคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ดงัต่อไปนี ้

1. การถูกศาลสั่งพิทักษ์ทรัพย์ ล้มละลาย 
2. การถูกด าเนินคดีโดยหน่วยงานทางราชการ ท้ังในและต่างประเทศในเรื่องร้ายแรง 
3. การกระท าความผดิตามกฎหมายหลักทรัพย์ในเรื่องร้ายแรง ไมสุ่จรติ ฉ้อฉล ไม่เป็นธรรมหรือเอาเปรียบผู้ลงทุน อ าพรางฐานะ

การเงิน/ผลการด าเนินงาน ให้ข้อมูลเท็จ หรือปกปิดข้อมลู 
4. มีพฤติกรรมขาด Fiduciary duties (การท าหน้าที่ด้วยความระมัดระวังหรือซื่อสัตย์สุจริตเพื่อรักษาผลประโยชน์ของบริษัทฯ) 

อย่างร้ายแรง 
 
ในการประชุมสามญัประจ าปีทุกครั้ง ให้กรรมการออกจากต าแหน่ง 1 ใน 3 ถ้าจ านวนกรรมการที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ 
ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ที่สดุกับสว่น 1 ใน 3 
 
กรรมการที่จะต้องออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลังจดทะเบียนบริษัทน้ัน ให้ใช้วิธีจับสลากกันว่าผู้ใดจะออก ส่วนปีหลังๆ 
ต่อไปให้กรรมการคนท่ีอยู่ในต าแหน่งนานท่ีสุดนั้นเป็นผู้ออกจากต าแหน่ง ในกรณีที่มีผู้ที่ไดเ้ป็นกรรมการในวันเดียวกัน ผู้ที่พ้นจาก
ต าแหน่งให้กระท าโดยการจับฉลากกรรมการที่ออกตามวาระนั้นอาจถูกเลือกเข้ามาด ารงต าแหน่งใหมก่็ได้ 
 
ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้แต่งตั้งกรรมการโดยใช้เสียงข้างมากตามหลักเกณฑ์ และวิธีการดังต่อไปนี ้

1. ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อเสียงหน่ึง 
2. ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเสียงท่ีมีอยู่ทั้งหมดตาม (1) ข้างต้น เลือกตั้งบุคคลที่ไดร้ับการเสนอช่ือเป็นกรรมการ

เป็นรายบุคคลไป ท้ังนี้ผู้ถือหุ้นจะแบ่งคะแนนเสียงของตนให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได ้
3. บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสดุตามล าดับลงมาเป็นผูไ้ดร้ับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการที่จะพึงมีหรือ

จะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้นในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้งในล าดบัถัดลงมา มีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ านวนท่ีจะพึงมี
หรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้นให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสยีงช้ีขาด 

 
ในการลงมติให้กรรมการคนใดออกจากต าแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระ ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนผู้
ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมสีิทธิออกเสียง และมีหุ้นนับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนหุ้นที่ถือ โดยผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 5 


